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Artigo 6.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacéo.

Aprovado em sessdo plenaria da Assembleia Legis-
lativa da Regido Auténoma da Madeira em 16 de Maio
de 2006.

O Presidente da Assembleia Legislativa, José Miguel
Jardim d’Olival Mendonga.

Assinado em 16 de Junho de 2006.
Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Auté-
noma da Madeira, Antero Alves Monteiro Diniz.

Decreto Legislativo Regional n.° 26/2006/M

Estabelece o estatuto do aluno dos ensinos basico
e secundario da Regido Auténoma da Madeira

A matéria referente ao estatuto disciplinar do aluno,
estabelecida na Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro, que
define a Lei de Bases do Sistema Educativo, tem sofrido,
a nivel nacional, diversas alteracdes legislativas, a mais
recente das quais consubstanciada na Lei n.° 30/2002,
de 20 de Dezembro, que veio enquadrar, além daquele
regime, a matéria relativa a frequéncia e assiduidade
dos alunos.

Na Regido Autbnoma da Madeira vigora, na matéria
referente a disciplina dos alunos, o Decreto Legislativo
Regional n.° 15/2001/M, de 27 de Junho, que estabelece
0 estatuto disciplinar dos alunos dos ensinos bésico e
secundario.

As alteragdes normativas que a referida matéria tem
vindo a sofrer, a nivel nacional, justificam novo desen-
volvimento deste regime, revogando o estabelecido no
Decreto Legislativo Regional n.° 15/2001/M, de 27 de
Junho.

Em consonéncia com o objectivo de promover o
sucesso educativo dos alunos da Regido, o regime pre-
visto subordina toda a intervencao disciplinar a critérios
de natureza pedagdgica, devendo a aplicagdo de uma
medida disciplinar ser adequada aos objectivos de for-
macao do aluno.

Aproveita-se para introduzir a matéria relativa a fre-
guéncia e assiduidade dos alunos, a semelhanca do que
se verificou a nivel nacional.

O esfor¢o desenvolvido na Regido no sentido de redu-
zir o abandono escolar precoce néo se coaduna, contudo,
com a retencdo automatica, decorrente da falta de assi-
duidade prevista na Lei n.° 30/2002, de 20 de Dezembro,
que contribuiria para o incumprimento da escolaridade
obrigatéria. Nesta medida, estipula-se que a falta de
assiduidade, no ambito da escolaridade obrigatéria, ape-
nas determina a reten¢do do aluno quando, no final
do ano lectivo, se concluir que a mesma inviabilizou
a sua avaliacdo sumativa ou determinou a sua falta de
aproveitamento escolar.

A competéncia para desenvolver as normas estabe-
lecidas no presente diploma é da responsabilidade da
escola, no ambito da sua autonomia pedagdgica e admi-
nistrativa, através do seu regulamento interno, o qual
deve ser elaborado num processo que salvaguarde a par-
ticipacdo dos diversos elementos da comunidade edu-
cativa.
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Finalmente, uma vez definido o que cabe na esfera
da competéncia da escola, explicitam-se as formas de
cooperacao e articulacdo com outras entidades em situa-
¢des que envolvam criancas e jovens em risco ou a préatica
de ilicitos criminais.

Assim:

A Assembleia Legislativa da Regido Auténoma da
Madeira decreta, ao abrigo do disposto na alinea a)
do n.° 1 do artigo 227.° e no n.° 1 do artigo 228.° da
Constituicdo e nos artigos 37.%, n.° 1, alinea c), e 40.°,
alinea 0), do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Auténoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91,
de 5 de Junho, na redaccéo dada pelas Leis n.°s 130/99,
de 21 de Agosto, e 12/2000/M, de 21 de Junho, o
seguinte:

CAPITULO |

Disposic¢des gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente diploma estabelece o estatuto do aluno
dos ensinos basico e secundario da Regido Auténoma
da Madeira, adiante designado por estatuto.

Artigo 2.°

Objectivos

O estatuto prossegue 0s principios gerais e organi-
zativos do sistema educativo, em especial promovendo
a assiduidade, a integragdo dos alunos na comunidade
educativa e na escola, o cumprimento da escolaridade
obrigatéria, o sucesso escolar e educativo e a efectiva
aquisicdo de saberes e competéncias.

Artigo 3.°
Ambito de aplicacéo

O estatuto aplica-se aos alunos da rede publica, par-
ticular e cooperativa, dos ensinos béasico e secundario,
incluindo as suas modalidades especiais.

Artigo 4.°

Regulamentagéo

1— O regime ora instituido deve ser desenvolvido
pelo regulamento interno da escola, de acordo com os
principios da autonomia, administragdo e gestdo, con-
templando, nomeadamente:

a) Direitos e deveres especificos dos alunos;

b) Utilizacdo das instalacbes e equipamentos da
escola;

¢) Adopcdo de vestuario ou indumentaria adequada
as actividades escolares especificas;

d) Acesso as instalacBes e espagos escolares;

e) Regras para a realizagdo do conselho de turma;

f) Determinacdo das tarefas Uteis & comunidade
escolar;

g) Locais de permanéncia dos alunos na sequéncia
de ordem de saida da sala de aula;

h) Eleicdo de representantes dos alunos nos 6rgaos
de administracéo e gestao da escola;

i) Reconhecimento e valorizagdo do mérito, da dedi-
cacdo e do esforco no trabalho escolar, bem como do
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desempenho de ac¢des meritorias em favor da comu-
nidade em que o aluno esta inserido ou da sociedade
em geral, praticadas na escola ou fora dela.

2 — A escola deve promover a participa¢do da comu-
nidade escolar no processo de elaboracdo do seu regu-
lamento interno, mobilizando, para o efeito, alunos,
docentes, pessoal ndo docente e pais e encarregados
de educacéo.

3 — O regulamento interno da escola é aprovado de
acordo com o disposto no regime de autonomia, admi-
nistracdo e gestdo dos estabelecimentos de educacdo
e de ensino.

Artigo 5.°
Divulgacéo

1 — O regulamento da escola e o presente diploma
devem ser publicitados no estabelecimento de ensino
em local adequado.

2 — No inicio de cada ciclo de ensino, e sempre que
0 aluno se matricule pela primeira vez, a escola deve
facultar a cada aluno ou, quando menor, ao encarregado
de educacao uma cépia do regulamento interno.

3 — O estabelecimento de ensino deve promover as
accOes de sensibilizagcdo tidas por convenientes, desti-
nadas a incutir no aluno um espirito de cidadania e
de responsabilizaco perante a comunidade educativa.

CAPITULO II
Direitos e deveres dos alunos

SECCAO |

Direitos dos alunos

Artigo 6.°

Valores e cultura de cidadania

No desenvolvimento dos valores universais, nacionais
e regionais e de uma cultura de cidadania capaz de
fomentar os valores da pessoa humana, da democracia,
do exercicio responsavel, da liberdade individual e da
identidade nacional e regional, o aluno tem o direito
e o dever de conhecer e respeitar activamente, quando
integrados nos conteddos programaticos das diferentes
areas curriculares:

a) Os valores e os principios fundamentais consa-
grados na Constituicdo da Republica Portuguesa;

b) A Bandeira e o Hino;

c) O Estatuto Politico-Administrativo, a Bandeira e
o Hino da Regido Auténoma da Madeira;

d) A Declaracdo Universal dos Direitos do Homem
e a Convencdo Europeia dos Direitos do Homem;

e) A Convencdo sobre os Direitos da Crianca,
enquanto matriz de valores e principios de afirmacdo
da humanidade.

Artigo 7.°
Direitos do aluno

O direito a educacdo e a uma justa e efectiva igualdade
de oportunidades no acesso e sucesso escolares com-
preende os seguintes direitos gerais do aluno:

a) Ter acesso a uma educacéo de qualidade que per-
mita a realizacdo de aprendizagens bem sucedidas;
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b) Beneficiar de actividades e medidas de apoio espe-
cificas, designadamente no ambito de interven¢do dos
servigos de psicologia e orientacdo escolar e vocacional;

c) Beneficiar de apoios e complementos educativos
adequados as suas necessidades especificas;

d) Beneficiar de acgdes de discriminagdo positiva no
ambito dos servigos de ac¢do social escolar;

e) Ser tratado com respeito e correccao por qualquer
elemento da comunidade escolar, vendo salvaguardada
a sua seguranca na frequéncia da escola e respeitada
a sua integridade fisica;

f) Ser prontamente assistido em caso de acidente ou
doenga subita;

0) Ver respeitada a confidencialidade dos elementos
constantes do seu processo individual de natureza pes-
soal ou relativos a familia;

h) Utilizar as instala¢c6es a si destinadas, assim como
outras, com a devida autorizagao;

i) Constituir associacdes de estudantes nos termos
da lei;

j) Ser ouvido em todos os assuntos que lhe digam
respeito pelos professores, directores de turma e érgéos
de gestdo da escola;

k) Ser respeitado na sua confissdo religiosa, no que
diz respeito aos principios da sua fé e as préaticas dai
decorrentes;

[) Participar, através dos seus representantes, no pro-
cesso de elaboragdo do regulamento interno da escola
e do projecto educativo e acompanhar o respectivo
desenvolvimento;

m) Apresentar sugestfes e criticas relativas ao fun-
cionamento de qualquer sector da escola;

n) Eleger e ser eleito para érgdos e cargos a nivel
de escola, nos termos da legislagdo em vigor;

0) Organizar e participar em iniciativas que promo-
vam a sua formacdo e ocupagdo de tempos livres;

p) Conhecer o regulamento interno da escola;

g) Ser informado sobre todos os assuntos que lhe
digam respeito;

r) Beneficiar de outros direitos que legalmente Ihe
sejam atribuidos.

Artigo 8.°

Direitos dos representantes dos alunos

1 — Os direitos dos representantes dos alunos con-
cretizam-se, em relacdo ao funcionamento da turma,
através dos respectivos delegado e subdelegado e pela
representacdo dos alunos nas estruturas de orientacéo
educativa previstas no regulamento interno da escola,
bem como nos érgdos de administragdo e gestéo.

2 — Os delegados e subdelegados de turma tém o
direito de solicitar a realizagdo de reunides de turma
para apreciacdo de matérias relacionadas com o fun-
cionamento da turma, sem prejuizo do cumprimento
das actividades lectivas.

3 — O pedido é apresentado ao respectivo director
de turma, professor tutor ou professor titular, sendo
precedido de reunido dos alunos para determinacéo das
matérias a abordar.

4 — N&o podem ser eleitos para representantes dos
alunos, nem integrar outros 6rgdos representativos, 0s
alunos que tenham sido alvo de medida disciplinar de
gravidade igual ou superior a medida tipificada de
repreensao registada, no mesmo ano lectivo.
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SECCAO II

Deveres dos alunos

Artigo 9.°

Deveres do aluno

1 — A realizacd@o de uma escolaridade bem sucedida,
numa perspectiva de formagdo integral do cidadéo,
implica a responsabilizacdo do aluno, enquanto nuclear
da comunidade educativa, e a assun¢do dos seguintes
deveres gerais:

a) Assiduidade;

b) Pontualidade;

) Respeito;

d) Responsabilidade;
e) Honestidade.

2 — O dever de assiduidade consiste em comparecer
regular e continuamente as aulas ou a outras actividades
escolares.

3 — O dever de pontualidade consiste em respeitar
o horario de inicio e termo das actividades escolares.

4 — O dever de respeito consiste em:

a) Seguir as orientacfes dos docentes relativas ao
seu processo ensino-aprendizagem;

b) Respeitar as instru¢es do pessoal docente e ndo
docente quando dadas em objecto de servigo;

c) Reconhecer o exercicio do direito a educagédo e
ensino dos outros alunos;

d) Tratar com respeito e correc¢do todos os membros
da comunidade educativa;

e) Nédo danificar nem se apropriar dos bens de qual-
quer elemento da comunidade escolar;

f) Salvaguardar a integridade fisica e psiquica de todos
0s membros da comunidade educativa.

5 — O dever de responsabilidade consiste em:

a) Promover a defesa, conservacéo e asseio da escola,
nomeadamente no que diz respeito as instala¢bes, mate-
rial didactico, mobiliario e espacos verdes, fazendo uso
adequado dos mesmos;

b) Observar o regulamento interno da escola;

c¢) Colaborar na realizagcdo das actividades desenvol-
vidas pela escola;

d) Permanecer na escola durante o seu horario, salvo
motivo de for¢a maior devidamente comprovado;

e) Abster-se do consumo de alcool e de substancias
estupefacientes ou da pratica de quaisquer actos que
a tal conduzam;

f) Ser, diariamente, portador do cartdo de estudante
e da caderneta escolar;

g) Participar na eleicdo dos seus representantes e pres-
tar-lhes colaboracao;

h) Nao transportar quaisquer materiais, instrumentos
ou engenhos passiveis de, objectivamente, causarem
danos fisicos ao proprio ou a terceiros.

6 — O dever de honestidade consiste em:

a) Utilizar os beneficios da ac¢do social escolar exclu-
sivamente para os fins que determinam a sua concessao;

b) Colaborar com os responsaveis no apuramento da
verdade no &mbito dos processos instaurados ao abrigo
do presente diploma.
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CAPITULO Il
Assiduidade

Artigo 10.°

Frequéncia e assiduidade

1 — O dever de frequéncia da escolaridade obriga-
téria implica que os alunos sejam responsaveis pelo cum-
primento do dever de assiduidade e de pontualidade,
nos termos previsto nos n.° 2 e 3 do artigo 9.°

2 — Os pais e encarregados de educac¢édo dos alunos
menores de idade sdo responsaveis conjuntamente com
estes pelo cumprimento dos deveres referidos no
namero anterior.

3 — E obrigatério o controlo da assiduidade dos alu-
nos em todas as actividades escolares, lectivas e ndo
lectivas, em que a qualquer titulo devam participar.

4 — Sem prejuizo do disposto no presente estatuto,
as normas a seguir no controlo da assiduidade e na
justificacdo de faltas e na sua comunica¢do ao encar-
regado de educacéo séo fixadas no regulamento interno
da escola.

Artigo 11.°

Faltas

1— A falta é a auséncia do aluno a uma aula ou
a outra actividade de frequéncia obrigatdria, a qual deve
ser registada no livro do ponto, de frequéncia ou noutros
suportes administrativos adequados, pelo professor titu-
lar, director de turma ou professor tutor, consoante 0s
€asos.

2 — Decorrendo as aulas em tempos consecutivos,
o numero de faltas corresponde aos tempos de auséncia
do aluno.

3 — As faltas resultantes do facto de o aluno ndo
se fazer acompanhar do material necessario as activi-
dades escolares sdo definidas pelo regulamento interno
da escola.

4 — Compete ao 6rgao de gestdo e administracdo
escolar assegurar o registo de faltas dos alunos.

Artigo 12.°

Dispensa de actividade escolar

1 — Sem prejuizo do que esteja estabelecido no regu-
lamento interno, pode o érgédo de gestdo e administragéo
escolar conceder dispensas da actividade escolar para
a realizacdo de qualquer das seguintes actividades:

a) Participacdo em actividades culturais e desportivas
reconhecidas, nos termos da lei, como de interesse
publico;

b) Participacdo em visitas de estudo, quando orga-
nizadas nos termos estabelecidos no regulamento
interno da escola;

c) Participacdo em actividades desportivas de alta
competicdo, nos termos legalmente previstos;

d) Participacdo em eventos de cariz cultural ou edu-
cativo, de relevante interesse para o processo educativo
do aluno.

2 — Em cada ano lectivo, o aluno ndo pode beneficiar
de dispensas, seguidas ou interpoladas, que perfacam
mais de 10 dias efectivos de leccionacao, salvo se 0 6rgéo
de gestdo e administracéo escolar conceder autorizagdo
excepcional baseada na mais-valia que, da participacio
no evento, resultar para o processo educativo do aluno.
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3 — O regulamento interno da escola fixa os prazos
a respeitar nos pedidos e a sua tramitacéo.

Artigo 13.°

Dispensa da actividade fisica

1 — O aluno pode ser dispensado temporariamente
das actividades de educacdo fisica ou desporto escolar
incluidas no seu curriculo, por razfes de salde, devi-
damente comprovadas.

2 — Quando se trate de situacéo que previsivelmente
se prolongue por um ou mais periodos lectivos, obtida
informacao do departamento onde se inclua a disciplina
de educacdo fisica, compete ao 6rgao de gestdo e admi-
nistracdo escolar conceder a dispensa total ou parcial
da disciplina, nos termos definidos pela lei.

3 — Nos casos de dispensa de actividades, compete
ao professor da disciplina ou, nas situacfes previstas
no nimero anterior, ao 6rgédo de gestdo e administracéo
escolar decidir acerca da obrigatoriedade da presenca
do aluno na aula.

Artigo 14.°

Faltas justificadas

Séo faltas justificadas as dadas pelos seguintes moti-
VOs:

a) Doenca do aluno, devendo esta ser declarada, por
escrito, pelo encarregado de educagdo ou pelo aluno,
se maior, quando determinar um impedimento inferior
ou igual a cinco dias Uteis, ou por médico, para impe-
dimento de duracédo superior, podendo, quando se trate
de doenca de caracter crénico ou recorrente, uma Unica
declaragdo ser aceite para a totalidade do ano lectivo
ou até ao termo da situacdo que a determinou;

b) Isolamento profilactico determinado por doenca
infecto-contagiosa do aluno ou de pessoa que coabite
com o aluno, comprovada através de declaragdo da auto-
ridade sanitaria competente;

c) Falecimento de familiar, durante o periodo legal
de justificacdo de faltas por falecimento de familiar pre-
visto para os funcionarios publicos;

d) Acompanhamento do encarregado de educacao,
em caso de deslocacdo deste por motivo ponderoso;

e) Nascimento de irméo, durante o dia do nascimento
e o dia imediatamente posterior;

f) Realizagdo de tratamento ambulatério, em virtude
de doenca ou deficiéncia, que comprovadamente ndo
possa efectuar-se fora do periodo das actividades
lectivas;

g) Assisténcia na doenga a membro do agregado fami-
liar, nos casos em que, comprovadamente, tal assisténcia
ndo possa ser prestada por qualquer outra pessoa;

h) Acto decorrente da religido professada pelo aluno,
desde que o mesmo ndo possa efectuar-se fora do
periodo das actividades lectivas e corresponda a uma
pratica comummente reconhecida como propria dessa
religido;

i) Participacdo em provas desportivas ou eventos cul-
turais, nos termos da legislacdo em vigor;

J) Participacdo em actividades associativas, nos termos
da lei;

k) Cumprimento de obrigac¢des legais;

I) Outro facto impeditivo da presenca na escola, desde
que, comprovadamente, ndo seja imputavel ao aluno,
ou seja, justificadamente, considerado atendivel pelo
director de turma, professor tutor ou professor titular.
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Artigo 15.°

Justificagao de faltas

1 — As faltas séo justificadas pelos encarregados de
educacdo ou, quando maior, pelo aluno ao director de
turma, professor tutor ou professor titular.

2 — A justificacdo é apresentada, por escrito, com
indica¢do do dia, aula ou actividade lectiva em que a
falta se verificou, referenciando os motivos da mesma.

3 — Odirector de turma, professor tutor ou professor
titular pode solicitar os comprovativos adicionais que
entenda necessarios a justificacdo da falta.

4 — A justificacdo da falta deve ser apresentada pre-
viamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos restantes
casos, até ao 5.° dia de aulas subsequente a mesma.

5— Quando a justificacdo da falta ndo for aceite,
deve tal facto, devidamente fundamentado, ser notifi-
cado, com aviso de recepcdo, no prazo de cinco dias
Uteis, aos pais e encarregados de educacdo ou, quando
maior, ao aluno, pelo director de turma, professor tutor
ou professor titular.

6 — Da ndo aceitacdo da justificacdo da falta pelo
director de turma, professor tutor ou professor titular
cabe recurso fundamentado ao 6rgdo de gestao e admi-
nistracdo da escola, a interpor pelo encarregado de edu-
cacédo ou pelo aluno, se maior, no prazo de cinco dias
Uteis a contar do conhecimento da comunicacéo referida
no ndmero anterior.

7— O o6rgao de gestdo e administragdo da escola
decide o recurso no prazo de trés dias Uteis a contar
da interposicdo do mesmo, notificando de imediato o
professor titular, director de turma ou professor tutor
e, ainda, o encarregado de educagéo ou aluno, se maior.

Artigo 16.°

Faltas injustificadas

1 — Sem prejuizo do disposto no numero seguinte,
as faltas sdo injustificadas quando:

a) N&o tenha sido apresentada justificacéo;

b) A justifica¢io tenha sido apresentada fora de prazo;

¢) A justificacdo apresentada ndo tenha sido aceite;

d) Seja decorrente de ordem de saida da sala de aula,
ou de aplicacdo da medida disciplinar de suspensao.

2 — Cabe ao 0Orgdo de gestdo e administracdo da
escola deliberar, mediante requerimento fundamentado
do encarregado de educacdo, ou do aluno, se maior,
a aceitacdo de justificacdo fora do prazo estabelecido
no presente diploma, ouvido o professor titular, director
de turma ou professor tutor.

Artigo 17.°

Limite de faltas injustificadas

1 — As faltas injustificadas ndo podem exceder em
cada ano lectivo:

a) No 1.° ciclo do ensino bésico, o dobro do nimero
de dias constantes do horario semanal aplicavel;

b) Nos restantes ciclos do ensino béasico e no ensino
secundario, em cada disciplina, o triplo do ndmero de
tempos lectivos semanais para ela previstos;

¢) No ensino recorrente, o estipulado pela legislacéo
aplicavel consoante o nivel de ensino e o regime pre-
sencial ou ndo presencial dos alunos.
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2 — Quando for atingido metade do limite de faltas
injustificadas no 1.° ciclo do ensino bésico ou um tergo
do mesmo limite nos 2.° e 3.° ciclos do ensino bésico
e no ensino secundario, os encarregados de educacdo
ou o aluno, quando maior, sdo convocados para uma
reunido, pelo meio mais expedito, pelo director de
turma, professor tutor ou professor titular, com o objec-
tivo de alertar para as consequéncias da situacdo e
encontrar uma solugdo que permita garantir o cumpri-
mento efectivo do dever de assiduidade.

Artigo 18.°

Efeitos da superagéo do limite de faltas injustificadas
no ambito da escolaridade obrigatoria

1 — A assiduidade do aluno é considerada no ambito
da avaliagdo formativa, cabendo a escola, nos termos
legais e regulamentares aplicaveis, determinar aplicar
as medidas de combate ao absentismo escolar que se
mostrem necessarias.

2 — A superacdo do limite de faltas injustificadas
implica a retengdo do aluno abrangido pela escolaridade
obrigatoria, no ano lectivo seguinte, salvo decisdo em
contrario do conselho pedagdgico, precedendo parecer
do conselho de turma.

3 — A reteng¢do pode traduzir-se no cumprimento de
um plano de apoio especifico.

4 — A retencdo por falta de assiduidade do aluno
abrangido pela escolaridade obrigatéria ndo determina
a sua exclusdo da frequéncia da escola, subsistindo o
dever de assiduidade, devendo ser convocado um con-
selho de docentes no 1.° ciclo ou do conselho de turma
nos 2.° e 3.° ciclos, que deliberard sobre a aplicagéo
de medidas de orientacdo pedagdgica e de apoio social
adequadas a por termo a falta de assiduidade.

5 — A retencdo por falta de assiduidade é decidida
no final do ano lectivo, salvo decisdo em contrario do
competente conselho de docentes, no 1.° ciclo, ou do
conselho pedagégico, precedido de parecer do conselho
de turma, nos 2.° e 3.° ciclos.

Artigo 19.°

Efeitos da superagéo do limite de faltas injustificadas
fora do Ambito da escolaridade obrigatdria

1 — Asuperagdo do limite de faltas injustificadas pelo
aluno que tenha atingido a idade da obrigatoriedade
escolar determina a sua excluséo da frequéncia da escola
até final do ano lectivo.

2 — A exclusdo da frequéncia prevista no ndmero
anterior respeita a totalidade das disciplinas do curri-
culo, se o aluno frequenta o ensino basico em regime
de classe, e a disciplina ou disciplinas em que o limite
de faltas foi excedido, se o aluno estad matriculado em
regime de disciplina.

3— O aluno que frequente o ensino recorrente e
ultrapasse o limite de faltas injustificadas fica sujeito
ao previsto na legislagdo aplicavel, consoante o nivel
de ensino.

4 — Os alunos que sejam excluidos por ultrapassagem
do limite de faltas podem, nos termos legais e regu-
lamentares aplicaveis, ser candidatos a realizagdo de
exame como autopropostos no mesmo ano escolar em
que se verifique a excluséo.
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CAPITULO IV

Intervenientes no processo educativo

Artigo 20.°

Intervencéo dos pais

1 — O direito e o dever de educacdo dos filhos com-
preendem a capacidade de intervencdo dos pais no exer-
cicio dos direitos e a responsabilidade no cumprimento
dos deveres dos seus educandos na escola e para com
a comunidade educativa, consagrados no presente
diploma e no regulamento interno.

2 — Sem prejuizo dos direitos e deveres dos pais e
encarregados de educacdo estabelecidos no regime de
autonomia, administracdo e gestdo, o poder-dever de
educacdo dos filhos implica o exercicio dos seguintes
direitos e deveres:

a) Informar-se, ser informado e informar a comu-
nidade educativa sobre todas as matérias relevantes do
processo educativo dos seus educandos e comparecer
na escola por sua iniciativa e quando para tal for
solicitado;

b) Colaborar com os professores no ambito do pro-
cesso ensino-aprendizagem dos seus educandos;

¢) Articular a educacdo na familia com o trabalho
escolar;

d) Cooperar com todos os elementos da comunidade
educativa no desenvolvimento de uma cultura de cida-
dania, nomeadamente através da promocdo de regras
de convivéncia na escola;

e) Responsabilizar-se pelo cumprimento dos deveres
de assiduidade e de pontualidade dos seus educandos,
nos termos referidos no n.° 2 do artigo 10.%;

f) Conhecer o regulamento interno da escola.

Artigo 21.°

Intervencao do pessoal docente e ndo docente

1 — Os professores, enquanto principais responsaveis
pela condugdo do processo ensino-aprendizagem dos
alunos, devem, nos termos do Estatuto da Carreira dos
Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensino
Bésico e Secundéario, promover medidas de carécter
pedagd6gico que estimulem o harmonioso desenvolvi-
mento das criangas e dos jovens, quer nas actividades
da sala de aula, quer nas demais actividades da escola.

2 — O professor titular, o professor tutor ou o direc-
tor de turma, enquanto coordenador do trabalho da
turma, é particularmente responsavel pela adopcao de
medidas tendentes & melhoria das condi¢des de apren-
dizagem e a promocg&o de um bom ambiente educativo,
competindo-lhe articular a intervencédo dos professores
da turma e dos pais e encarregados de educacdo.

3 — Os auxiliares de accao educativa, os técnicos dos
servigos especializados de apoio educativo e os demais
elementos do pessoal ndo docente em servigo na escola
devem colaborar no acompanhamento e integracdo dos
alunos na comunidade educativa, incentivando o res-
peito pelas regras de convivéncia e promovendo um bom
ambiente educativo.

4 — Os profissionais referidos nos nimeros anteriores
devem ainda colaborar com os pais e encarregados de
educacdo dos alunos no sentido de prevenir e resolver
problemas comportamentais ou de aprendizagem.
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Artigo 22.°

Intervencéo da escola

1 — A escola deve criar as condi¢cdes necessarias ao
desenvolvimento do processo educativo, zelando pelo
pleno exercicio dos direitos dos alunos e assegurando
o respeito pelos respectivos deveres.

2 — A escola cabe também a adopcdo de medidas
gue promovam a assiduidade e o efectivo cumprimento
da escolaridade obrigatoria e previnam situacBes de
insucesso e de abandono, devendo ser assegurada uma
intervenc¢do junto da familia tendente a uma plena inte-
gracdo do aluno na comunidade educativa.

3 — A escola cabe ainda solicitar a colaboragdo de
outros parceiros e entidades, designadamente de natu-
reza social, com o objectivo de assegurar a plena inte-
gracao do aluno na comunidade educativa.

Artigo 23.°

Cooperagdo com outras entidades

1 — Sempre que o aluno, ainda menor, se encontre
em situacdo de risco no que concerne a sua salde, segu-
ranca ou educacdo, compete a escola a promocéo de
diligéncias adequadas a p6r termo a situacédo, podendo
solicitar a cooperagdo das autoridades administrativas
e entidades publicas e particulares competentes.

2 — Aintervengdo a que se refere o nUmero anterior
deve resguardar sempre a intimidade da vida privada
do menor e da sua familia e subordinar-se ao principio
da minima intervencao.

3 — Quando nao for possivel, em tempo util, por
termo a situacdo ou esta se apresentar, desde logo, como
insusceptivel de ser ultrapassada com os meios a dis-
posicdo da escola, cabe ao respectivo érgdo de admi-
nistracdo e gestdo suscitar a intervengdo da comissdo
de proteccdo de criancas e jovens da respectiva area.

4 — Se o comportamento do aluno, menor de 16 anos,
susceptivel de desencadear a aplicacdo de medida dis-
ciplinar, constituir a pratica de facto qualificado pela
lei como crime cujo procedimento ndo dependa de
gueixa, deve o 6rgdo de administracgéo e gestédo da escola
comunicar o facto a comissdo de proteccdo de criangas
e jovens da respectiva area ou ao Ministério Publico
junto do tribunal competente em matéria de menores,
conforme o aluno tenha, a data da sua pratica, menos
de 12 anos ou entre 12 e 16 anos.

5— Quando o comportamento do aluno, maior de
16 anos, se traduza na pratica de ilicito criminal, cabe
ao 6rgdo de administracdo e gestdo da escola proceder
a competente participagdo junto do Ministério Pablico
ou de qualquer autoridade policial, sem prejuizo do
direito de queixa dos ofendidos nos termos da legislacio
em vigor.

CAPITULO V

Medidas disciplinares

Artigo 24.°

Enquadramento

1 — O comportamento do aluno que se traduza na
violagdo de um ou mais dos deveres gerais ou especificos
constitui infraccdo disciplinar susceptivel de aplicacdo
de medida disciplinar.

2 — As medidas disciplinares tém objectivos peda-
gdgicos, visando promover a formacao civica dos alunos,
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tendente ao equilibrado desenvolvimento da sua per-
sonalidade e a sua capacidade de se relacionar com os
outros, bem como a sua plena integracdo na comunidade
educativa.

Artigo 25.°

Tipificacdo das medidas disciplinares

Ao aluno cujo comportamento se consubstancie em
infracgdo disciplinar é aplicavel uma das seguintes medi-
das disciplinares:

a) Adverténcia ao aluno;

b) Ordem de saida da sala de aula;

¢) Adverténcia comunicada ao encarregado de edu-
cacéo;

d) Repreensdo registada;

e) Inibicdo de participar em actividades de comple-
mento curricular;

f) Realizacdo de actividades Uteis a comunidade
escolar;

g) Suspensdo da frequéncia da escola até cinco dias
Gteis;

h) Suspensdo da frequéncia da escola de 6 a 10 dias
Uteis;

i) Expulséo da escola no ano lectivo.

Artigo 26.°

Caracterizacao das medidas disciplinares

1 — A adverténcia ao aluno consiste numa chamada
de atencéo verbal perante um comportamento pertur-
bador do regular funcionamento da actividade da escola
ou das relagbes na comunidade educativa.

2 — A ordem de saida da sala de aula é uma medida
de caracter preventivo e excepcional, aplicavel ao aluno
gue ai se comporte de modo que impeca 0 prossegui-
mento do processo de ensino e aprendizagem dos res-
tantes alunos, e implica a marcacéo de falta e a comu-
nicagdo por escrito ao director de turma, ao professor
tutor ou ao professor titular, para notificacdo ao encar-
regado de educacéo.

3 — A medida disciplinar referida no nimero anterior
sO pode ser aplicada quando a escola disponha de espaco
devidamente supervisionado para o qual o aluno possa,
de imediato, ser encaminhado e a dura¢do do periodo
de permanéncia no espaco alternativo seja, pelo menos,
igual ao tempo remanescente da actividade da qual o
aluno foi afastado.

4 — A adverténcia comunicada ao encarregado de
educacdo decorre da reiteragdo do comportamento
objecto da adverténcia, a qual visa alertar os pais e encar-
regados de educacdo para a necessidade de, em arti-
culagdo com a escola, reforcar a responsabilizacdo do
seu educando no cumprimento dos seus deveres na
escola.

5— A repreensdo registada consiste no registo de
uma censura face a um comportamento perturbador.

6 — A inibicdo de participar em actividades de com-
plemento curricular consiste no impedimento de o aluno
participar nessas actividades durante um periodo ndo
superior a 30 dias, de acordo com o regulamento interno.

7 — A realizagdo de actividades Gteis a comunidade
escolar, previstas no regulamento interno, consiste no
desenvolvimento de tarefas orientadas para a integragdo
do aluno na vida da escola, por forma a promover a
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melhoria do ambiente educativo, devendo para tal
observar-se:

a) A audicdo do encarregado de educacéo do aluno;
b) A reparacdo do dano provocado pelo aluno, se
necessario e sempre que possivel.

8 — A suspensdo da frequéncia da escola impede o
aluno de ter acesso as instala¢cdes do estabelecimento
de ensino por um periodo nao superior a 10 dias Uteis
e implica a marcacao de faltas.

9 — A expulsdo da escola no ano lectivo implica a
retencdo do aluno no ano de escolaridade em que a
medida é aplicada, sem prejuizo de poder candidatar-se
a realizacdo de exames nacionais ou de equivaléncia
a frequéncia, na qualidade de candidato autoproposto.

Artigo 27.°

Factos a que sdo aplicaveis as medidas disciplinares

1 — A adverténcia é aplicavel ao aluno que pratique
pequenas irregularidades.

2 — A ordem de saida da sala de aula aplica-se ao
aluno que, apesar de advertido, mantenha o compor-
tamento perturbador, nos termos previstos no n.° 2 do
artigo 26.°

3 — A adverténcia comunicada ao encarregado de
educacdo é aplicavel ao aluno que pratique, reiterada-
mente, pequenas irregularidades.

4 — A medida de repreensdo registada é aplicavel
ao aluno que, nomeadamente:

a) Nao siga as orientacdes dos docentes relativas ao
seu processo de ensino-aprendizagem;

b) Né&o acate as orientacfes do pessoal docente e
ndo docente.

5— A inibicdo de actividades de complemento cur-
ricular é aplicavel ao aluno que, nomeadamente:

a) N&o observe as normas regulamentares da escola;
b) N&o colabore nas actividades desenvolvidas pela
escola.

6 — A medida de realizacdo de actividades Uteis a
comunidade escolar é aplicavel ao aluno que, nomea-
damente:

a) N&o cumpra, injustificadamente, o dever de pon-
tualidade;

b) N&o use de correcgdo para com os membros da
comunidade escolar;

c) Coloque em causa a defesa, conservacio e asseio
da escola;

d) Perturbe o normal funcionamento das actividades
educativas;

e) Se ausente da escola durante o seu horario sem
a devida autorizacao.

7 — A suspensdo é aplicavel ao aluno que, nomea-
damente:

a) Nao cumpra, de forma reiterada e ostensiva, 0s
deveres de assiduidade e pontualidade;

b) Desrespeite, gravemente, qualquer membro da
comunidade escolar;

c) Danifique, intencionalmente, as instala¢cdes da
escola ou os bens pertencentes a qualquer elemento
da comunidade escolar;
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d) Utilize os beneficios da acgdo social escolar para
fins diferentes dos que determinam a sua concessao;

e) Preste falsas declaracBes no &mbito de processos
instaurados ao abrigo do presente diploma;

f) Consuma alcool ou substancias estupefacientes.

8 — A expulsdo da escola no ano lectivo aplica-se
ao aluno que, nomeadamente:

a) Agrida fisicamente qualquer elemento da comu-
nidade educativa;

b) Injurie ou difame, gravemente, qualquer elemento
da comunidade escolar;

¢) Promova o consumo de alcool ou de substéncias
estupefacientes;

d) Incorra, de forma reincidente, nos comportamentos
previstos no n.° 7 deste artigo.

Artigo 28.°

Proibigdo de cumulacgéo de medidas disciplinares

Sem prejuizo do disposto no n.° 4 do artigo 8.°, ndo
pode aplicar-se a0 mesmo aluno mais de uma medida
disciplinar por cada infraccdo ou pelas infrac¢Bes acu-
muladas que sejam apreciadas num s6 processo.

Artigo 29.°

Escolha e adequag&o da medida disciplinar

Na aplica¢do da medida disciplinar, atende-se aos cri-
térios gerais enunciados no artigo 27.°, a adequacao dos
objectivos de formag¢do do aluno, & preven¢do geral e
especial, ao grau de culpa, a sua personalidade, a sua
maturidade, as condi¢Bes pessoais, familiares e sociais
e a todas as circunstancias em que a infracgdo tiver
sido cometida, que militem contra ou a favor do aluno.

Artigo 30.°

Circunstancias atenuantes e agravantes

1 — Constituem circunstancias atenuantes especiais
da responsabilidade do aluno:

a) A colaboracéo na descoberta da verdade;
b) O bom comportamento anterior do aluno;
¢) Ter sido provocado;

d) O reconhecimento da conduta;

e) O arrependimento.

2 — Sao circunstancias agravantes especiais:

a) A acumulacéo de infraccdes;

b) A reincidéncia;

¢) A premeditacao;

d) O conluio;

e) A produgdo efectiva de resultados prejudiciais a
comunidade escolar;

f) A maioridade do aluno;

9) A provocagao.

3 — A acumulacdo de infrac¢bes da-se quando duas
ou mais infrac¢cBes sdo cometidas na mesma ocasido
ou quando uma é cometida antes de ter sido punida
a anterior.

4 — A reincidéncia da-se quando a infraccio é come-
tida antes de decorrido um ano sobre o dia em que
tiver findado o cumprimento da medida disciplinar
imposta por virtude de infrac¢cdo anterior.
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5 — A premeditacdo consiste no designio formado
vinte e quatro horas antes, pelo menos, da prética da
infracgéo.

Artigo 31.°

Circunstancias dirimentes

1 — S&o circunstancias dirimentes da responsabili-
dade disciplinar:

a) A coacao fisica ou psicoldgica;
b) A legitima defesa;
¢) A nao exigibilidade de conduta diversa.

2 — Constitui legitima defesa o facto praticado como
meio necessario para repelir a agressao actual e ilicita
da sua integridade fisica.

CAPITULO VI

Competéncias

Artigo 32.°

Competéncia do professor

1 — O professor é responsavel pela regulacdo dos
comportamentos na sala de aula, competindo-lhe a apli-
cacdo das medidas de prevencdo e remediacao que pro-
piciem a realizacéo do processo de ensino-aprendizagem
num bom ambiente educativo, bem como a formacgédo
civica dos alunos, podendo no exercicio desta compe-
téncia aplicar as medidas disciplinares de adverténcia
ao aluno e de ordem de saida da sala de aula.

2 — O professor é também competente para a apli-
cacdo da medida disciplinar de adverténcia ao aluno
nas situagdes em que presencie comportamentos per-
turbadores fora da sala de aula.

3 — A aplicagdo das medidas disciplinares previstas
nos nimeros anteriores deve ser comunicada por escrito
ao director de turma, professor tutor ou professor titular.

Artigo 33.°

Competéncia do director de turma, professor tutor ou professor titular

O director de turma, professor tutor ou professor titu-
lar é, consoante os casos, competente para a aplicacdo
das medidas disciplinares de adverténcia comunicada
ao encarregado de educacdo e da repreensdo registada.

Artigo 34.°

Competéncia do director ou presidente
do 6rgao de administracao e gestdo da escola

O director ou presidente do 6rgdo de administracéo
e gestdo é competente para a aplicagdo das seguintes
medidas disciplinares:

a) Adverténcia,;
b) Adverténcia comunicada ao encarregado de edu-
cacéo;
¢) Repreensao registada;
d) Suspensdo da frequéncia da escola até cinco dias
Uteis.
Artigo 35.°

Competéncia do conselho de turma disciplinar

O conselho de turma disciplinar, constituido nos ter-
mos previstos nos n.°® 2 e seguintes do artigo 42.°, é
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competente para aplicar as seguintes medidas disci-
plinares:

a) Adverténcia;

b) Adverténcia comunicada ao encarregado de edu-
cacéo;

¢) Repreensao registada;

d) Inibicdo de participar em actividades de comple-
mento curricular;

e) Realizacdo de actividades Uteis a comunidade
escolar;

f) Suspensdo da frequéncia da escola de 6 a 10 dias
Gteis.

Artigo 36.°

Competéncia do director regional de Educacao

O director regional de Educagdo é competente para
aplicar a medida disciplinar de expulsdo da escola no
ano lectivo, sob proposta do director ou presidente do
6rgdo de administracao e gestao.

CAPITULO VII
Procedimento disciplinar

Artigo 37.°
Participagédo

O comportamento que se traduza no incumprimento
de um qualquer dever do aluno geral ou especial deve
ser de imediato participado por escrito ao respectivo
director de turma, professor tutor ou professor titular.

Artigo 38.°

Aplicacdo das medidas disciplinares

1 — A aplicacdo das medidas disciplinares de adver-
téncia e de repreensédo registada ndo carece de processo.

2— A aplicacdo das medidas disciplinares de rea-
lizacdo de actividades Uteis a comunidade escolar, de
inibicdo de participar em actividades de complemento
curricular e de suspensdo da frequéncia da escola
depende de um processo de averiguagdo sumaria.

3 — A aplicacdo das medidas disciplinares de
repreensdo registada e de inibi¢do de participar em acti-
vidades de complemento curricular por 6rgdo diverso
do conselho de turma disciplinar pode ser precedida
de parecer deste 6rgao, constituido nos termos previstos
nos n.°® 2 e seguintes do artigo 42.°

4 — A aplicacdo da medida disciplinar de suspensdo
da frequéncia da escola por érgao diverso do conselho
de turma disciplinar deve ser precedida de parecer deste
6rgdo, constituido nos termos previstos nos n.°s 2 e
seguintes do artigo 42.°, a emitir no prazo de oito dias
Gteis.

5— A aplicagcdo da medida disciplinar de expulséo
da escola no ano lectivo depende de processo disciplinar.

Artigo 39.°

Processo de averiguagéo

1 — O processo de averiguagdo é realizado pelo direc-
tor de turma, professor tutor ou professor titular,
devendo ser reduzido a escrito e concluido no prazo
de trés dias Uteis contados a partir da recepcdo da
participacao.
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2 — No processo de averiguacdo é sempre ouvido o
aluno e, sendo menor, o respectivo encarregado de edu-
cacdo, cujas declaragdes sdo reduzidas a escrito apds
ter-lhes sido dado conhecimento do facto ou factos
imputados ao aluno e das medidas disciplinares sus-
ceptiveis de ser aplicadas.

3 — Concluido o processo, deve o director de turma,
professor tutor ou professor titular elaborar um relatério
sucinto onde inclua uma proposta de medida disciplinar
a aplicar, remetendo-os ao director ou presidente do
Orgéo de administracéo e gestao.

Artigo 40.°

Processo disciplinar

1 — Quando o comportamento objecto da participa-
cdo for susceptivel de aplicacdo da medida disciplinar
de expulsdo, o director de turma remete-a de imediato
ao director ou presidente do 6rgdo de administracdo
e gestdo da escola, para efeitos de instauragdo do pro-
cesso disciplinar e nomeacgdo de instrutor, no prazo de
dois dias uteis.

2 — A instrucéo do procedimento deve ser reduzida
a escrito e concluida no prazo de oito dias Uteis contados
da data de nomeagdo do instrutor, sendo realizadas as
diligéncias consideradas necessarias e, sempre, a audién-
cia oral dos interessados, incluindo o aluno e, sendo
menor, o respectivo encarregado de educacao.

3 — A audiéncia é realizada nos termos do
artigo 102.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
sendo os interessados convocados com a antecedéncia
minima de dois dias Uteis.

4 — Finda a instrucdo, o instrutor apresenta ao direc-
tor ou presidente do 6rgdo de administracdo e gestao
um relatério fundamentado de que conste a qualificacédo
do comportamento e a ponderacdo das circunstancias
relevantes, bem como a proposta de aplicacdo da medida
disciplinar ou de arquivamento do processo.

5 — Na pendéncia do processo o aluno esta impedido
de ser transferido da escola.

Artigo 41.°

Suspensdo preventiva

1 — Durante a instrucdo dos processos de averigua-
¢do ou disciplinar, o aluno pode ser suspenso, preven-
tivamente, da frequéncia da escola pelo director ou pre-
sidente do 6érgao de administracéo e gestao, por periodo
correspondente ao da instrugdo, podendo, quando tal
se revele absolutamente necessario, prolongar-se até a
decisdo final do processo disciplinar, ndo podendo exce-
der 10 dias Uteis.

2 — As faltas do aluno durante a suspensdo preven-
tiva sdo descontadas no periodo de suspensao da escola,
caso venha a ser esta a medida disciplinar aplicada, com
todas as consequéncias legais dai decorrentes.

3 — A suspensdo preventiva s6 pode ser aplicada
guando o comportamento for susceptivel de aplicacdo
das medidas disciplinares previstas nas alineas g) e h)
do artigo 25.°

Artigo 42.°

Conselho de turma disciplinar

1 — Recebido o relatério do director de turma, pro-
fessor tutor ou professor titular ou do instrutor, compete
ao director ou presidente do érgdo de gestdo convocar
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o conselho de turma disciplinar, que reunira com carac-
ter de urgéncia em prazo nao superior a dois dias Uteis.

2 — O conselho de turma disciplinar é presidido pelo
director ou presidente do 6rgao de administracao e ges-
tdo e tem a seguinte composicao:

a) Professores da turma e das disciplinas em que
foram cometidas as infraccdes;

b) Delegado e subdelegado dos alunos da turma;

¢) Um representante dos pais ou encarregados de
educacdo dos alunos da turma;

d) Um representante da associacdo de pais e encar-
regados de educacao.

3 — O director ou presidente do 6rgdo de adminis-
tracdo e gestdo pode solicitar a presenca no conselho
de turma disciplinar de um técnico dos servicos espe-
cializados de apoio educativo, designadamente do
nucleo de apoio educativo ou dos servicos de psicologia
e orientacao.

4 — Os elementos que detenham a posicdo de inte-
ressados no procedimento ndo podem participar no con-
selho de turma disciplinar.

5 — Se, devidamente convocados, 0s representantes
dos alunos ou dos pais e encarregados de educa¢do ndo
comparecerem, o conselho reline sem a sua presenca.

Artigo 43.°
Deciséo

1— A decisdo final do procedimento disciplinar
carece de fundamentacdo, a qual pode consistir em
declaracdo de concordancia com parecer ou proposta
anterior e deve ser proferida nos seguintes prazos:

a) Dois dias Uteis contados da data da recepc¢édo do
processo ou da reunido do conselho de turma disciplinar,
consoante os casos, sendo competente o director ou pre-
sidente do 6rgao de administracdo e gestao;

b) Dez dias Uteis contados da data da recepcao da
proposta do director ou presidente do 6rgao de admi-
nistracdo e gestdo, sendo competente o director regional
de Educacao.

2 — A decisdo é notificada pessoalmente ao aluno
e, sendo menor, ao respectivo encarregado de educacio
ou, ndo sendo possivel, por carta registada com aviso
de recepcéo.

3 — A natificacdo referida no nimero anterior deve
mencionar 0 momento da execucdo da decisdo de apli-
cacao da medida disciplinar, o qual s6 pode ser diferido
para o ano lectivo subsequente se por razdes de calen-
dario escolar a execucdo da decisdo se apresentar
inviabilizada.

Artigo 44.°

Suspensdo das medidas disciplinares

1 — Na decisdo do procedimento, a entidade com-
petente pode suspender a aplicacdo da medida disci-
plinar se a simples reprovacdo da conduta e a previséo
da aplicacdo da medida disciplinar se mostrarem sufi-
cientes para alcangar os objectivos de formacdo do
aluno.

2 — Para os efeitos estabelecidos no nimero anterior,
devem ser ponderadas as circunstancias em que se veri-
ficou o incumprimento do dever, a personalidade do
aluno e o seu comportamento na escola.

3 — A entidade competente, se o julgar conveniente
e adequado a realizagdo das finalidades da punicao,
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subordina a suspensdo da execucdo da medida disci-
plinar ao cumprimento de deveres, nomeadamente sub-
missdo a tratamento psiquidtrico ou de toxicodepen-
déncia.

4 — O periodo de suspensao é fixado entre um e seis
meses contados da data da decisao definitiva.

5— A suspensdo cessa se durante o respectivo
periodo vier a ser instaurado procedimento disciplinar
ao aluno.

Artigo 45.°

Prescricdo do procedimento disciplinar

1 — O procedimento disciplinar prescreve passados
trés meses sobre a data em que se verificou a infraccéo.

2— O procedimento disciplinar prescreve, igual-
mente, passados 30 dias sobre o conhecimento da infrac-
¢éo pela entidade competente para instaurar o processo.

3 — Suspendem o prazo prescricional, nomeada-
mente, a instauracdo dos processos de averiguacdo e
disciplinar.

CAPITULO VI
Execucao e recursos

Artigo 46.°

Recursos hierarquicos

1 — Da decisdo da aplicacdo da medida disciplinar
cabe recurso hierarquico a interpor perante o director
ou presidente do 6rgdo de administracdo e gestdo da
escola, no prazo de dois dias uteis.

2 — E competente para apreciar o recurso hierar-
quico:

a) No prazo de trés dias Uteis, o director ou presidente
do 6rgdo de administracdo e gestdo da escola, tratan-
do-se de recurso interposto de medida disciplinar apli-
cada pelo director de turma, professor titular ou pro-
fessor tutor;

b) No prazo de 10 dias Uteis, o director regional de
Educacao, tratando-se de recurso interposto de medida
disciplinar aplicada pelo director ou presidente do érgao
de administracéo e gestdo da escola.

3 — O recurso hierarquico nao tem efeito suspensivo,
excepto quando interposto de decisdo de aplicacédo das
medidas disciplinares de suspensdo e de expulsdo da
escola.

4 — O recurso hierarquico previsto nos nimeros ante-
riores constitui o Gnico meio admissivel de impugnacao
graciosa.

Artigo 47.°

Acompanhamento do aluno

1 — Ao director de turma, professor tutor ou pro-
fessor titular compete o acompanhamento do aluno na
sequéncia da aplicacdo de qualquer medida disciplinar,
devendo articular a sua actuagcdo com 0s pais ou encar-
regados de educacdo, por forma a assegurar a co-
-responsabilizacao de todos os intervenientes quanto aos
efeitos educativos da medida.

2 — A competéncia estabelecida no nimero anterior
implica o especial acompanhamento do aluno na exe-
cuc¢do da tarefa Util determinada, bem como no regresso
a escola, apds o cumprimento de medida disciplinar que
impligue o seu afastamento do estabelecimento de
ensino, com o objectivo de promover a sua equilibrada
integracdo na comunidade escolar.
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Artigo 48.°

Processo individual do aluno

1 — O processo individual acompanha o aluno ao
longo do seu percurso escolar e é devolvido ao encar-
regado de educacdo ou ao aluno, sendo maior, no termo
da escolaridade obrigatéria ou, ndo se verificando inter-
rupc¢do do prosseguimento de estudos, aquando da con-
cluséo do ensino secundario.

2 — No processo individual sdo registados os elemen-
tos relevantes no percurso educativo do aluno, desig-
nadamente comportamentos meritdrios e condutas per-
turbadoras, com menc¢éo de medidas disciplinares apli-
cadas e respectivos efeitos, incluindo subsequentes
melhorias de comportamento.

3 — Os elementos contidos no processo individual
referentes a medidas educativas disciplinares, bem como
os de natureza pessoal ou relativos a familia, sdo con-
fidenciais, encontrando-se vinculados ao dever de sigilo
os elementos docentes e ndo docentes que a eles tenham
acesso.

CAPITULO IX

Especificidade da escolaridade obrigatoria

Artigo 49.°

Alunos abrangidos pela escolaridade obrigatéria

1 — A aplica¢do da medida disciplinar de suspenséo
da frequéncia da escola aos alunos do ensino bésico
abrangidos pela escolaridade obrigatéria deve ser subs-
tituida pelas de realizacdo de actividades Gteis a comu-
nidade escolar ou de inibicdo de participar em activi-
dades de complemento curricular, salvo nos casos em
que, fundamentadamente, seja reconhecido que aquela
suspensao é a inica medida apta a alcancar os objectivos
subjacentes a aplicacdo das medidas disciplinares.

2 — Aos alunos a que se refere 0 nUmero anterior
nao é aplicavel a medida disciplinar de expulsdo da
escola.

CAPITULO X
Disposicdes finais e transitorias

Artigo 50.°
Legislagdo subsidiaria

Em tudo o que ndo se encontrar especialmente regu-
lado no presente diploma sdo subsidiariamente aplica-
veis as disposi¢des do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

Artigo 51.°

Responsabilidade civil

A aplica¢do de medida disciplinar ndo isenta o aluno
e o respectivo representante legal da responsabilidade
civil por danos causados ao lesado.

Artigo 52.°
Publicitacao

1 — O estatuto objecto deste diploma deve ser do
conhecimento de toda a comunidade educativa.

2 — Para efeitos do disposto no ndmero anterior, o
presente diploma deve ser publicitado nos termos fixado
no n.° 1 do artigo 5.°
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Artigo 53.°

Adaptac&o dos regulamentos da escola

Os regulamentos internos das escolas em vigor até
a data devem ser adaptados ao estatuido no presente
diploma.

Artigo 54.°
Aplicagao no tempo

O disposto no presente diploma aplica-se apenas as
situagBes constituidas ap6s a sua entrada em vigor.

Artigo 55.°

Norma revogatéria

O presente diploma revoga o Decreto Legislativo
Regional n.° 15/2001/M, de 27 de Junho.

N.°© 127 — 4 de Julho de 2006

Artigo 56.°
Vigéncia
O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagéo.

Aprovado em sessdo plenaria da Assembleia Legis-
lativa da Regido Autdbnoma da Madeira em 30 de Maio
de 2006.

O Presidente da Assembleia Legislativa, José Miguel
Jardim d’Olival Mendongca.

Assinado em 20 de Junho de 2006.

Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Auté-
noma da Madeira, Antero Alves Monteiro Diniz.





